
浙江省城市化发展研究中心招聘岗位表
	招聘岗位
	岗位类别
	招聘人数
	学历/学位
	专业
	年龄
	备注

	政策研究
	专业技术
	1
	硕士研究生及以上
	区域规划
	35周岁以下（1977年9月27日后出生）
	擅长研究和有较强的写作能力

	区域发展研究
	专业技术
	1
	硕士研究生及以上
	区域规划或城市规划
	35周岁以下（1977年9月27日后出生）
	擅长研究和有较强的写作能力

	城乡社会研究
	专业技术
	1
	硕士研究生及以上
	经济管理学或城市规划
	35周岁以下（1977年9月27日后出生）
	擅长研究和有较强的写作能力

	信息宣传
	专业技术
	1
	硕士研究生及以上
	城乡建设规划类
	35周岁以下（1977年9月27日后出生）
	擅长研究和有较强的写作能力
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